
Gemeinderatswahl am 25. Mai 2014

Wir lassen Sie nicht
im Regen stehen!

Wir verfügen durch unsere Arbeit in Beruf, Familie und Ehrenamt über die
Kompetenzen politische Verantwortung zu übernehmen und Ihre Interessen

im Bietigheimer Gemeinderat aktiv zu vertreten.

Eine stärkere
bei der Gemeindegestaltung, Kinderbetreuung, Planung von Schulwegen –

die Stärkung des sozialen Miteinanders, und

eine bei Investitionsvorhaben
sind nur einige von vielen Themen, für die wir uns einsetzen möchten.

Aktuell sind 2 von 18 Gemeinderatsmitgliedern weiblich. Das muss sich ändern!
Deshalb schenken Sie bitte den SPD-Kandidatinnen am 25. Mai 2014 Ihr Vertrauen.

Denn Demokratie braucht Männer Frauen.und

Berücksichtigung unserer Kinder und unserer älteren Mitbürger

Bürgernähe zeigen
nachhaltige Finanzplanung

Bietigheim
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9 starke Frauen für Bietigheim

Gabriele Zink
Rechtsanwaltsfachangestellte

52 Jahre, geschieden, 1 Sohn

Vereine: kath. Frauengemeinschaft

Es ist an der Zeit eine Ausgewogenheit

zwischen Männern und Frauen im

Gemeinderat herzustellen .

Meine Themen:

Ein lebenswertes Bietigheim für Jung und

Alt, Bürgernähe zeigen und Bürger -

anliegen ernst nehmen

Petra Schuster
Konditoreifachverkäuferin

54 Jahre, verheiratet

Senioren stellen einen immer größer

werdenden Teil der Bevölkerung dar . Es

ist deshalb wichtig die bestehenden

Angebote  für unsere älteren Mitbürger

fortzuführen und auszubauen.

Meine Themen:

Senioren und Familie

Denise Fertig-Hartmann
Zahnm edizinische Fachangestellte

37 Jahre, verheiratet, 2 Kinder

Vereine: Für meine Kinder Mitglied bei
Handball "Frisch Auf", kath. Frauen -

gemeinschaft, Ensemble Con Fuoco

Kinder und Jugendliche sollen Einfluss

auf Entscheidungen haben.

Meine Themen:

Kinderbetreuung, sichere Wege zu

Kindergärten und Schulen

Luise Hammer
Selbständige Kauffrau im Rechtswesen

61 Jahre , verheiratet, 2 Kinder

Vereine: TuS, GV Frohsinn

Eine weitsich tige Finanzplanung soll

unseren Kindern ermöglichen die

Lasten der künftigen Entscheidungen

tragen zu können.

Meine Themen:

Soziales und kulturelles Miteinander, Politik

für Jung und Alt, gute Informationspolitik

Nadine Schilling
Dipl. Verwaltungswirtin (FH)

30 Jahre, ledig

Vereine: AGV Sängerbund,

Renngemeinschaft Hardt

Mehr Vielfalt im Gemeinderat! Deshalb

ist es wichtig, dass auch eine Frau mit

Verwaltungswissen am Ratstisch sitzt.

Meine Themen:

Nachhaltige Gemeindeentwicklung,

Bürgerbeteiligung, Vereinsförderung

Anna Dürrschnabel
Studentin (Sozialwissenschaften)
21 Jahre, ledig

Vereine: Deutscher Alpenverein

Eine wertschätzende und offene

Kommunikation ist die Basis von guten

Entscheidungsprozessen in unserer

Dorfgemeinschaft.

Meine Themen:

Kinder- und Jugendarbeit, soziales

Miteinander, Bürgerbeteiligung

Cansel Bicer
Bankkauffrau (Auszubildende)

18 Jahre, ledig

Vereine: Phönix Durmersheim

Ich stehe für die Jugend von Bietigheim ,

denn a uch die junge Generation soll

mitbestimmen und ihre Interessen

vertreten können .

Meine Themen:

Freizeitangebote für Jugendliche, Schule ,

sichere Verkehrswege für Jung und Alt

Karin Schwamberger
Bekleidungsfertigerin

56 Jahre, verheiratet

Vereine: 1. Vorsitzende beim Deutschen

Roten Kreuz, Harmonikaspielring

Ich möchte mich für eine soziale und

familienfreundliche Weiterentwicklung

von Bietigheim stark machen .

Meine Themen:

Familie und Soziales, Stärkung des

sozialen Miteinanders

Corinna Erber
Einzelhandelskauffrau

38 Jahre, verheiratet, 2 Kinder

Ich stehe für ein neues Miteinander,

möchte den Blickwinkel junger Familien

in den Gemeinderat tragen und die
Herausforderung en der Zukunft fü r

Familien in einer sich wandelnden

Gesellschaft angehen.

Meine Themen:

Kinder, Familie und Soziales
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